
Ogłoszenie o naborze wewnętrznym nr 4/2025 

Dyrektor Urzędu Morskiego w Gdyni poszukuje kandydatów na stanowisko: 

KIEROWNIK ODDZIAŁU ds. energetyki 

w Wydziale Informatyki, Łączności i Energetyki 

Wymiar etatu: 1/1 

Miejsce wykonywania pracy: Gdynia 

Miejsce wykonywania pracy - pełen adres: ul. 3 Maja 9-13, 81-357 Gdynia 

Zakres zadań wykonywanych na stanowisku pracy 

 koordynacja zagadnień związanych z dostarczaniem energii elektrycznej do obiektów Urzędu w celu zapewnienia 

ciągłości dostaw energii elektrycznej, 

  koordynowanie i nadzór, w tym nadzór inspektorski, nad remontami i budową obiektów i instalacji branży 

elektroenergetycznej zlecanymi firmom zewnętrznym, w tym rozliczenia oraz wykonywanie lub zlecanie 

przeglądów instalacji wymaganych prawem w celu zapewnienia korzystania z właściwie przygotowanych 

urządzeń energetycznych, 

 prowadzenie postępowań o udzielenie zamówienia publicznego w celu umożliwienia zakupu usług i dostaw 

związanych z realizacją zadań w zakresie pozyskania energii elektrycznej i jej przesyłu (dystrybucji) wraz z 

optymalizacją zużycia, 

 zlecanie i koordynacja zadań remontowych pracownikom zespołu oraz rozeznanie  potrzeb materiałowych w 

zakresie materiałów elektroenergetycznych w celu zapewnienia ciągłości dostaw i natychmiastowej likwidacji 

ewentualnych uszkodzeń, 

 koordynacja przebiegu procesu sprawdzania faktur za energię i przekazywania ich do zapłaty (ewentualne 

odwołania) oraz analiza prawidłowości zużycia energii elektrycznej w celu terminowego uiszczania płatności, 

 sporządzanie pism, opinii i innych dokumentów w zakresie realizacji zadań zespołu w celu prowadzenia 

udokumentowanej współpracy z podmiotami zewnętrznymi i wewnętrznymi, 

 sporządzanie sprawozdań oraz prowadzenie statystyki w zakresie realizacji powierzonych obowiązków w celu 

dokonywania analiz oraz przekazywania wymaganych danych w ramach współpracy do komórek organizacyjnych 

Urzędu/instytucji/urzędów. 

Wymagania niezbędne 

wykształcenie:  

 WYŻSZE o kierunku: elektrotechnika, energetyka, elektronika i automatyzacja, automatyka, telekomunikacja 

lub pokrewne 

doświadczenie zawodowe: 3 lata w obszarze: branża elektroenergetyczna przy realizacji obiektów budowlanych 



 

 uprawnienia SEP: E1, D1 

 uprawnienia budowlane w zakresie instalacji elektrycznych 

 komunikatywna znajomość języka angielskiego (A2 wg ESOKJ) 

 znajomość przepisów dotyczących prawa energetycznego i budowlanego w zakresie wykonywanych zadań  

 umiejętność zarządzania ludźmi 

 umiejętność organizacji pracy i orientacja na osiąganie celów 

 umiejętność współpracy 

Wymagania dodatkowe 

wykształcenie:  

 STUDIA PODYPLOMOWE  na kierunku: zarządzanie projektami 

 

doświadczenie zawodowe: 2 lata w obszarze: zarządzanie zasobami ludzkimi, branża elektroenergetyczna w 

administracji publicznej  

 bardzo dobra znajomość języka angielskiego (B2 wg ESOKJ) 

 znajomość regulacji prawnych z zakresu zamówień publicznych w zakresie wykonywanych zadań 

 umiejętność zarządzania zasobami 

 umiejętność zarządzania personelem 

 radzenie sobie w sytuacjach kryzysowych 

Wymagane dokumenty i oświadczenia 

 formularz aplikacyjny 

 kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie (o ile wcześniej nie zostały włączone do dokumentacji 

kadrowej) 

 kopie dokumentów potwierdzających posiadane doświadczenie zawodowe (o ile wcześniej nie zostały włączone 

do dokumentacji kadrowej) 

 kopie innych dokumentów, które kandydat uzna za istotne dla przebiegu procesu naboru 

Termin składania dokumentów: 29.08.2025 r. 

Miejsce składania dokumentów: 

Urząd Morski w Gdyni 

Kancelaria Ogólna 

ul. Chrzanowskiego 10 

81-338 Gdynia 

z dopiskiem: Ogłoszenie o naborze wewnętrznym nr 4/2025 lub elektronicznie na adres: kadry@umgdy.gov.pl 



Inne informacje 

 oferty niekompletne oraz złożone po terminie nie będą rozpatrywane (decyduje data wpływu do Kancelarii 

Ogólnej Urzędu Morskiego w Gdyni lub na adres poczty elektronicznej: kadry@umgdy.gov.pl) 

 aplikacje odrzucone zostaną komisyjnie zniszczone 

 proponowane wynagrodzenie zasadnicze brutto od 7 956,99 zł do 8 359,95 zł 

 dodatkowe informacje można uzyskać pod nr telefonu:   58 355 37 50  


