
Ogłoszenie o naborze wewnętrznym nr 4/2024 

Dyrektor Urzędu Morskiego w Gdyni poszukuje kandydatów na stanowisko: 

STARSZY BOSMAN PORTU  do spraw służby dyżurnej 

KAPITANAT PORTU USTKA 

Wymiar etatu: 1/1 

Miejsce wykonywania pracy: Ustka 

Miejsce wykonywania pracy - pełen adres: Kapitanat Portu Ustka ul. Marynarki Polskiej 3, 76-270 Ustka 

Zakres zadań wykonywanych na stanowisku pracy 

− monitoruje ruch statków w porcie i na redzie portu, prowadzi rejestr wejść i wyjść jednostek  oraz podejmuje 

niezbędne działania w przypadku wystąpienia zagrożenia,  

− sprawdza stan urządzeń cumowniczych, nabrzeży i stanowisk ratowniczych oraz odnotowuje w dzienniku 

portowym istotne wydarzenia, informacje o warunkach pogodowych i poziomie wód,  

− podejmuje niezbędne działania w przypadku wystąpienia zagrożenia bezpieczeństwa w porcie i na redzie oraz 

wspiera informacyjnie w trakcie akcji ratowniczych, przeciwsztormowych, przeciwlodowych i likwidacji rozlewów, 

− przeprowadza kontrole podczas dokonywanych obchodów w granicach portu terenów i obiektów portowych oraz  

podejmuje niezbędne działania w przypadku wystąpienia zanieczyszczenia nabrzeży i wód portowych, 

− przeprowadza kontrole jednostek pływających i ich załóg pod względem posiadanych dokumentów, uprawnień i 

wykonania poleceń pokontrolnych zgodnie z obowiązującymi przepisami, 

− zabezpiecza mienie wydobyte lub znalezione w morzu, 

− prowadzi monitoring oznakowania nawigacyjnego, realizuje doraźne interwencje na akwenie właściwości 

bosmanatu. 

Wymagania niezbędne 

wykształcenie: średnie 

doświadczenie zawodowe: do 1 roku doświadczenia zawodowego w obszarze związanym z gospodarką morską 

−  świadectwo operatora łączności bliskiego zasięgu UKF  

−  komunikatywna  znajomość języka angielskiego (A2 wg ESOKJ) 

− znajomość przepisów dotyczących bezpieczeństwa morskiego w zakresie wykonywanych zadań 

− znajomość przepisów dotyczących ochrony żeglugi i portów morskich w zakresie wykonywanych zadań 

− znajomość przepisów portowych w zakresie wykonywanych zadań 

− znajomość przepisów dotyczących ochrony środowiska morskiego w zakresie wykonywanych zadań  

− umiejętność komunikacji 

− umiejętność organizacji pracy i orientacji na osiąganie celów 

− umiejętność współpracy 



 

Wymagania dodatkowe 

wykształcenie: wyższe 

doświadczenie zawodowe: 1 rok pracy na statku na stanowisku w dziale pokładowym, starszy marynarz lub wyższym  

− świadectwo przeszkolenia w zakresie wykorzystania radaru i ARPA poziom operacyjny, lub świadectwo 

operatora radarowego wydane po 24 sierpnia 2000 r. 

− świadectwo przeszkolenia w zakresie obsługi i wykorzystania ECDIS 

− dyplom w dziale pokładowym 

− znajomość przepisów z zakresu administracji morskiej 

Wymagane dokumenty i oświadczenia 

− formularz aplikacyjny 

− kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie (o ile wcześniej nie zostały włączone do dokumentacji 

kadrowej) 

− kopie dokumentów potwierdzających posiadane doświadczenie zawodowe (o ile wcześniej nie zostały włączone 

do dokumentacji kadrowej) 

− kopie innych dokumentów, które kandydat uzna za istotne dla przebiegu procesu naboru 

− oświadczenie dotyczące pracy lub służby w organach bezpieczeństwa państwa lub współpracy z tymi organami 

Termin składania dokumentów: 12.04.2024 r. 

Miejsce składania dokumentów: 

Urząd Morski w Gdyni 

Kancelaria Ogólna 

ul. Chrzanowskiego 10 

81-338 Gdynia 

z dopiskiem: Ogłoszenie o naborze wewnętrznym nr 4/2024 lub elektronicznie na adres: kadry@umgdy.gov.pl 

Inne informacje 

− oferty niekompletne oraz złożone po terminie nie będą rozpatrywane (decyduje data wpływu do Kancelarii 

Ogólnej Urzędu Morskiego w Gdyni lub na adres poczty elektronicznej: kadry@umgdy.gov.pl) 

− aplikacje odrzucone zostaną komisyjnie zniszczone 

− proponowane wynagrodzenie zasadnicze brutto  6024,61 zł  

− dodatkowe informacje można uzyskać pod nr telefonu:   59 814 4430                      


