Zgodnie z art. 25 ust. 4 pkt 5 ustawy dnia 17 pazdziernika 2003 r. o wykonywaniu prac
podwodnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 397) do zadan Komisji Kwalifikacyjnej dla Nurkéw, ktorej
przewodniczacy powotywany jest przez Ministra Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srédlgdowe;j,
dziatajgcej przy Dyrektorze Urzedu Morskiego w Gdyni, nalezy opracowywanie zalecen
z zakresu bezpieczeAstwa wykonywania prac podwodnych.

ZALECENIA Z ZAKRESU BEZPIECZENSTWA WYKONYWANIA PRAC PODWODNYCH nr 1

Dotyczace uznawania osrodkow szkolenia w oparciu o kontrole i ocene szkolen oraz

prowadzenia w nich szkolenia zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Zgodnie z § 5.4 ROZPORZADZENIA MINISTRA INFRASTRUKTURY z dnia 25 czerwca 2010 r.
wraz z pdzniejszymi zmianami ,W sprawie szkolenia i egzaminowania osdb ubiegajacych sie
o uprawnienia do wykonywania prac podwodnych” Dz.U. 2010 nr 126 poz. 856 (z p6in. zm.)
(dalej: rozporzadzenie szkoleniowe). Dyrektor Urzedu Morskiego w Gdyni (dalej: Dyrektor)
uznaje szkolenie na podstawie pozytywnych wynikéw kontroli i oceny szkolen. Kontrole
przeprowadza zespot wyznaczony ze sktadu Komisji Kwalifikacyjnej dla Nurkéw (dalej: KKN).
Uwagi zostaty opisane wedtug punktéw zawartych w & 4 rozporzadzenia szkoleniowego
wedtug ktéorych prowadzi sie kontrole. Osrodek ubiegajacy sie o powtdrne uznanie musi
spetniaé catos¢ wymogdw, natomiast osrodek ubiegajgcy sie o uznanie po raz pierwszy jest

wytgczony z ust. 1 pkt 3i 4.

§ 4. 1. Szkolenia w zakresie zawoddow o ktérych mowa w art. 19 ustawy, Dyrektor uznaje, jezeli

osrodek:

1) prowadzi szkolenia na podstawie szczegdétowych programow zgodnych z ramowymi
programami szkolen i wymagan egzaminacyjnych;

2) zapewnia uczestnikom szkolenia dostep do materiatdow dydaktycznych dotyczacych
tematyki prowadzonych zaje¢;

2a) zapewnia uczestnikom szkolenia dostep do procedur wykonywania prac podwodnych
obejmujgcych swym zakresem ¢wiczenia praktyczne;

3) prowadzi dziennik zajec i éwiczen oraz dziennik prac podwodnych;

4) prowadzi rejestr wydawanych zaswiadczen o ukonczeniu szkolen;

5) dysponuje salg wyktadowa wyposazong w pomoce dydaktyczne;



6) dysponuje baza prac podwodnych, wyposazong w sprzet nurkowy i urzgdzenia techniczne
niezbedne do prowadzenia szkolenia;

7) zapewnia instruktoréw posiadajacych:

a) dokumenty potwierdzajace ukorniczenie przeszkolenia z zakresu metodyki prowadzenia
zajgc;

b) co najmniej uprawnienia réwnorzedne z uprawnieniami, o ktérych uzyskanie ubiegajg sie
osoby uczestniczace w szkoleniu, nie nizsze niz dyplom Nurka Il Klasy i co najmniej 5-letnig
praktyke zawodowg w zakresie wykonywania prac podwodnych lub dyplom Nurka Il Klasy
i dyplom Kierownika Prac Podwodnych Il Klasy;

8) zapewnia wyktadowcéw posiadajacych:

a) dokumenty potwierdzajgce ukoriczenie przeszkolenia z zakresu metodyki prowadzenia
zajec;

b) co najmniej dyplom Nurka | Klasy lub dyplom Nurka Saturowanego albo dyplom kierownika
prac podwodnych;

9) zapewnia zapis zadan zaliczeniowych, opisanych w ramowych programach szkolenia Nurka
I, 1, I Klasy, Nurka Saturowanego oraz Kierownika Prac Podwodnych IlI, Il i | Klasy, przy
wykorzystaniu urzadzenia do rejestracji obrazu i diwieku spod powierzchni wody oraz
z komory dekompresyjnej i hiperbarycznej pozwalajgcego na rejestracje i nagranie tych zadan

na informatycznym nos$niku danych.

2. Co najmniej jeden instruktor powinien posiadaé dyplom kierownika prac podwodnych oraz
dokument, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 7 lit. a.

3. Wykfadowca nieposiadajgcy dyplomdéw wymienionych w ust. 1 pkt 8 lit. b powinien
posiadac¢ co najmniej wyksztatcenie Srednie o kierunku zwigzanym z tematyka prowadzonych

zajec i co najmniej 5-letnig praktyke zawodowg w zakresie wykonywania prac podwodnych.



ZALECENIA

Osrodek szkolenia jest zobowigzany do dziatania w ramach przepiséw prawnych
normujacych wykonywanie prac podwodnych. W szczegdlnosci:

Ustawy z dnia 17 pazdziernika 2003 r. o wykonywaniu prac podwodnych (Dz.U. 2003
nr 199 poz. 1936 z pdzn. zm.);

ROZPORZADZENIA MINISTRA INFRASTRUKTRY z dnia 19 maja 2004 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy przy wykonywaniu prac podwodnych (Dz.U. 2004
nr 116 poz. 1210);

ROZPORZADZENIA MINISTRA INFRASTRUKTURY z dnia 25 czerwca 2010 r. w sprawie
szkolenia i egzaminowania oséb ubiegajgcych sie o uprawnienia do wykonywania prac
podwodnych (Dz.U. nr 126 poz. 856 z pdzn. zm.);

ROZPORZADZENIEA MINISTRA INFRASTRUKTURY z dnia 4 listopada 2015 r. w sprawie
szczegotowego trybu wydawania dyplomoéw, $wiadectw, ksigzeczek nurka oraz
dziennika prac podwodnych, a takze wzoréw tych dokumentéw (Dz.U. 2015 poz.
1794).

Szkolenie musi by¢ realizowane w oparciu o programy szczegétowe odpowiadajace
minimalnym wymaganiom ramowych programéw szkolenia zamieszczonych w

rozporzadzeniu szkoleniowym.

. W ramach dziatalnosci szkoleniowej tworzy sie, stosuje oraz umozliwia dostep

szkolonym do opracowanych zgodnie z Ustawa z dnia 17 paidziernika 2003 r.
o wykonywaniu prac podwodnych procedur ich wykonywania. Ww. procedury
powinny obejmowaé¢ wykonywanie prac podwodnych w sprzecie przewodowym.
Kazdorazowo procedura obligatoryjnie musi okresla¢ sposdéb jej wykonywania
z wykorzystaniem wyszczegdlnionego sprzetu nurkowego. Kazda procedura powinna
by¢ jednoznacznie dostosowana do wykonywanej pracy, sprzetu oraz warunkow ich
wykonywania. Dodatkowo powinna by¢ wykonana w formie uniemozliwiajacej
szkolonym na popetnienie btedu w doborze kompletnej procedury. Nazewnictwo
w zakresie technicznej budowy sprzetu powinno by¢ tozsame z nazwami w instrukcji

uzytkowania producenta danego wyposazenia.



10.

11.

12.

Szkolenie nalezy realizowaé¢ w oparciu o przestany Dyrektorowi Urzedu Morskiego
w Gdyni harmonogram. O wszelkich zmianach z wyprzedzeniem powiadamia sie
Dyrektora UM Gdynia.

Dokumenty uzywane w trakcie realizacji prac podwodnych musza spetnia¢ wymogi
minimalne rozporzadzenia (procedury prac podwodnych, plany prac podwodnych).
Szkolenie nalezy realizowa¢ w oparciu o poprawnie wypetniane dokumenty
(dzienniki prac podwodnych oraz dzienniki zaje¢ i ¢éwiczen) zgodnie z istniejagcym
stanem faktycznym.

Dokumentacja powinna by¢ prowadzona w sposéb kompletny.

W trakcie szkolenia nalezy bezwzglednie przestrzega¢ przepisow bezpieczenstwa.
Sprzet nurkowy wchodzacy w sktad bazy prac podwodnych musi by¢ oznaczony
numerycznie, zalegalizowany, sprawny technicznie i posiadac instrukcje pozwalajace
na jego bezpieczng eksploatacje. (art. 546 § 1 KC i inne dokumenty)

Whnioskujagc o uznanie nalezy rdéwniez zatgczy¢ aktualng liste wyposaienia
nurkowego oraz sprzetu technicznego, ktéry planowany jest do wykorzystania
w procesie szkolenia w wnioskowanym zakresie. W przypadku zmian
ww. wyposazenia w trakcie okresu uznania badz prowadzenia szkolenia wykaz taki
musi by¢ uaktualniany i przestany do wiadomosci Dyrektora.

UWAGA: Jesli w trakcie uznawania, jako sprzet do szkolenia zostanie przedtozony
egzemplarz nie posiadajacy wainej legalizacji (przegladu technicznego) to, wzgledu
na zagrozenie 2ycia izdrowia ludzkiego, zostanie sporzadzona dokumentacja
potwierdzajaca ww. fakt i powiadomieni kontrolerzy Paristwowej Inspekcji Pracy.
Zapis zadan zaliczeniowych musi pozwala¢ na weryfikacje osoby wykonujacej
zadanie i poprawnosci jego wykonania. Zalecamy podanie nazwy kursu, imienia
i nazwiska kursanta oraz nagranie jego twarzy. Na nagraniu powinien by¢ widoczny
sprzet w jakim wykonywane jest zadanie. Wskazane jest, aby po zanurzeniu sie do
nieprzytomnego nurka, nurek wykonujacy zadanie podat gtebokos¢. Tak
przeprowadzone nagranie pozwoli jednoznacznie zaliczy¢ zadanie konkretnemu

kursantowi.



Ponizej zawarto liste stwierdzonych nieprawidtowosci w szkoleniu wraz z wymogami
i uwagami. Celem publikacji jest zwiekszenie bezpieczeristwa wykonywania prac podwodnych.
Lista jest sporzadzona wedtug punktéow kontroli jakim podlegajg osrodki szkolenia zgodnie

z rozporzgdzeniem szkoleniowym.

Ad 1 Prowadzenie szkolenia na podstawie szczegétowych programoéw zgodnych zramowymi

programami szkolen i wymagan egzaminacyjnych.

Wymog: szczegdtowe programy szkolenia muszg by¢ zgodne z ramowymi programami

szkolenia umieszczonymi w rozporzgdzeniu szkoleniowym.

Nieprawidtowosc¢: programy szczegétowe nie zawieraty minimalnej ilosci godzin nauczania

przedmiotow wymaganej rozporzadzeniem.

Nieprawidtowo$é: programy szczegdtowe nie zawieraty w pojedynczych tematach podziatu

zajec teoretycznych na zagadnienia.

Wymaog: na podstawie programu szczegdtowego nalezy opracowac harmonogram szkolenia
ktory na 14 dni przed rozpoczeciem szkolenia przesyta sie do Dyrektora wraz z planowanymi

terminami szkolenia i miejscem prowadzenia zajec.

Nieprawidtowos$é: w trakcie catego okresu trwania kursu nie prowadzono zaje¢ wedtug
przestanego Dyrektorowi harmonogramu. Zmieniano terminy zajeé oraz ilo$¢ zaje¢ w danym

dniu. O zmianach nie informowano.

Wymoég: Do wniosku o uznanie dotgcza sie imienny wykaz wyktadowcéw i instruktoréw, z

wyszczegodlnieniem tematyki prowadzonych przez nich zajeé lub ¢wiczen.

Nieprawidtowos$é: Wyktad prowadzita osoba nie przewidziana do prowadzenia tych

konkretnych zaje¢ w wykazie.




Ad 2 Zapewnienie uczestnikom szkolenia dostepu do materiatow dydaktycznych

dotyczacych tematyki prowadzonych zajec.

W chwili obecnej nie ma w Polsce materiatdw dydaktycznych bezposrednio dedykowanych
kursom dotyczagcym zawoddéw zwigzanych z wykonywaniem prac podwodnych. Dlatego
zalecamy korzystanie w pierwszej kolejnosci z aktdw prawnych i instrukcji producentéw.
Przekazujac wiedze kursantom nalezy w szczegdlnosci zwrdci¢ uwage na zagadnienia
dotyczgce bezpieczenstwa. Przypominamy, ze tworzone we wiasnym zakresie materiaty

dydaktyczne nie mogg by¢ sprzeczne z przepisami i instrukcjami producentéw sprzetu.

Wymaég: organizator prac podwodnych powinien posiadac instrukcje producenta w jezyku
polskim do catego sprzetu bedacego wyposazeniem bazy do prowadzenia prac

podwodnych.

Nieprawidtowos¢: brak posiadania oraz wykorzystywania w procesie szkolenia instrukcji do

sprzetu przewodowego uzywanego w trakcie szkolenia.

Nieprawidtowo$é: zapisy stworzonej wtasnej listy sprawdzajacej do sprzetu przewodowego
(hetmoéw) nie zawieraty istotnych zapiséw dotyczgcych bezpieczenstwa uzytkowania

wymaganych przez producenta.

Ad 2a Zapewnia uczestnikom szkolenia dostep do procedur wykonywania prac podwodnych

obejmujacych swym zakresem ¢wiczenia praktyczne.

Wymoég:

Podczas wykonywania prac podwodnych ,,Procedura prac podwodnych” okresla:

- sposob postepowania przy wykonywaniu prac podwodnych, okreslajacy kolejnosé
wykonywanych czynnosci;

- rodzaj sprzetu nurkowego;

- gtebokos¢ zanurzania;

- rodzaj i czas dekompresji;

- dopuszczalny czas pracy i przebywania w warunkach podwyzszonego cisnienia;

- dtugos¢ przerw pomiedzy kolejnymi zanurzeniami;

- zasady asekuracji;




- zasady facznosci i postepowania w przypadku awarii lub wystgpienia objawdw choroby

dekompresyjne;j.

Nieprawidtowosc:

Poszczegdlne procedury nie zawieraty wszystkich wymaganych przepisami informacji,
w tym: brak okredlenia sktadu ekipy nurkowej oraz gteboko$ci zanurzania, rodzaju i czasu
dekompresji, dopuszczalnego czasu pracy i przebywania pod zwiekszonym cisnieniem,

dtugosci przerw pomiedzy kolejnymi nurkowaniami (tabele nurkowe).

Nieprawidtowosé:

W ramach okredlenia wfasciwego sktadu ekipy nurkowej brak wyszczegdlnienia
dodatkowych oséb wskazanych w przepisach bezpieczeAstwa pominieto: operatora
obstugujgcego tablice rozdzielczg czynnika oddechowego (prace w sprzecie przewodowym),
operatora obstugujgcego komore dekompresyjng (prace na Srednich gtebokosciach),

dodatkowego nurka asekuracyjnego (prace szczegdlnie niebezpieczne).

Nieprawidtowosc:
Miejsce prowadzenia prac podwodnych okreslano w Planach Prac Podwodnych niezgodnie
z faktycznym akwenem nurkowania. Rozbieine zapisy pomiedzy Dziennikami Prac

Podwodnych a Planem Prac Podwodnych.

Nieprawidtowosé:

Zapewniano uczestnikom szkolenia dostep do procedur, ktore w swej tresci zawieraty m.in.:
- podczas wykonywania szczegdlnie niebezpiecznych, w trudnych warunkach, gtebinowych
oraz dtugotrwatych zawarto procedury prac jedynie przy uzyciu sprzetu autonomicznego,
brak byto procedur dla sprzetu zasilanego przewodowo;

- nie podano oraz nie wskazano tabel nurkowania wykorzystywanych podczas
dtugotrwatych prac podwodnych;

-w procedurze nie zawarto zapisu dotyczgcego zanurzenia kontrolnego przy wykorzystaniu

dzwonu nurkowego;

Nieprawidtowosé:
Zapewniano uczestnikom szkolenia dostep do procedur stosowanych podczas sytuacji
awaryjnych oraz awarii sprzetu w tresci ktérych okreslano m.in.:

- niewtasciwy opis dziatania hetmu / procedur (okreslonych przez producenta);




- umieszczono zapis sugerujgcy mozliwos¢ nurkowania z zamknietym zaworem butli
zasilania awaryjnego

- stosowano definicje wykorzystywanego sprzetu nurkowego, ktéry odnosi sie do typu
hetmdw nurkowych, nie bedgcych na wyposazeniu bazy prac podwodnych;

- wybrane sytuacje awaryjne z udziatem nurkéw wykonujgcych prace, np.: ,,zgniecenie lub
wyrzucenie nurka” okreslono jedynie dla prac przy jednej konkretnej lokalizacji. Brak

opisanych ww. procedur dla prac w innych lokalizacjach / obiektach.

Nieprawidtowosc:
Zapewniano uczestnikom szkolenia dostep do procedury ,,Procedura planowania
i wykonywania prac podwodnych z wykorzystaniem narzedzi” , w ktérej cele byt niezgodny

z procedurg (dotyczyt wykonywania prac podwodnych w trudnych warunkach)

Nieprawidtowosé:

Zapewniano uczestnikom szkolenia dostep do procedur wykonywania prac podwodnych
obejmujgcych swym zakresem <¢wiczenia praktyczne, w ktérym zawarto przepisy
bezpieczenstwa dotyczace: pracy na kolei, w hutach, stalowniach, rzezni, kopalni oraz

pracach przy wytwarzaniu szkfa, ceramiki i materiatéw budowlanych.

Nieprawidtowosc:

Zapewniano uczestnikom szkolenia dostep do procedur wykonywania prac podwodnych
obejmujgcych swym zakresem ¢wiczenia praktyczne w zakresie: zasad bezpieczenstwa
wykonywania prac podwodnych, sposobdw asekuracji i fgcznosci awaryjnej tylko dla matych
i Srednich gtebokosci podczas gdy wnioskowano o uznanie szkolenia w petnym zakresie
gtebokosci. Podany sktad ekipy nurkowej byt niezgody z wymaganym na S$rednich

gtebokosciach.

Nieprawidtowos¢:

Zapewniano uczestnikom szkolenia dostep do procedur wykonywania prac podwodnych
obejmujgcych swym zakresem ¢wiczenia praktyczne:

- w tresci przedstawionych poszczegdlnych ,,Procedur Prac Podwodnych ...” wystepowaty
braki podpiséw ,,Wykonawcy” oraz ,Zatwierdzajgcego”. Fakty te uniemozliwiaty
identyfikacje autora / autoréow (tym samym ich kwalifikacji zawodowych i kompetencji oraz
doswiadczenia) oraz swiadczy¢ mogty o braku wewnetrznego nadzoru;

- btednie opisywano parametry techniczne wyposazenia bazy prac podwodnych.




Ad 3 Prowadzenie dziennika zaje¢ i ¢wiczen oraz Dziennika Prac Podwodnych.

Dziennik zaje¢ i ¢wiczen jest podstawowym dokumentem szkolenia umocowanym

w rozporzgdzeniu szkoleniowym i musi odzwierciedla¢ stan faktyczny realizowanych zajec.

Wymog: dziennik zajec i ¢wiczen musi odzwierciedlaé stan faktyczny.

Nieprawidtowosé:

Zgodnie z zapisami w dzienniku zajeé¢ i ¢wiczen oraz Dzienniku Prac Podwodnych jeden
wyktadowca prowadzit zarowno wyktady teoretyczne oraz petnit funkcje kierownik prac
podwodnych. Dokumenty wzajemnie sie wykluczajg oraz uniemozliwiajg stwierdzenie ktdre
zajecia faktycznie byty prowadzone przez ww. wyktadowce / kierownika prac podwodnych

oraz czy zostaty faktycznie zrealizowane.

Dziennik prac podwodnych jest dokumentem umocowanym prawnie w ROZPORZADZENIU
MINISTRA INFRASTRUKTURY | ROZWOIJU z dnia 16 pazdziernika 2015 r. ,W sprawie
szczegotowego trybu wydawania dyplomoéw, swiadectw, ksigzeczek nurka oraz dziennika

prac podwodnych, a takze wzoréw tych dokumentéow”.

DPP musi by¢ prowadzony zgodnie z nastepujgcymi zasadami:

1. DPP prowadzi na biezgco kierownik prac podwodnych. Wpisu do dziennika dokonuje
sie w jezyku polskim.

2. DPP prowadzi sie wytgcznie w okresie wykonywania prac podwodnych, zapisujac
moment wykonania okreslonej czynnosci, poczgwszy od momentu rozpoczecia
przygotowan do momentu ich zakoiczenia.

3. Nurek wykonujacy prace i nurek asekurujgcy potwierdzajg podpisem w karcie pracy
nurkéw przeprowadzenie biezgcej kontroli sprawnosci sprzetu nurkowego i gotowosc
do pracy.

4. Wopis w dzienniku prac podwodnych moze by¢ dokonany takze przez organizatora prac
podwodnych, inspektora urzedu morskiego lub urzedu zeglugi $rédlagdowej. Kazdy
wpis powinien zostac podpisany przez osobe dokonujgcg wpisu.

5. Wpisu dokonuje sie czytelnie, dtugopisem Ilub atramentem. Zabrania sie
wyskrobywania, wycierania, przerabiania wyrazow lub dopisywania ich do tekstu juz

wpisanego.



6. Kolumnyiwiersze, w ktérych nie dokonano wpisu, wypetnia sie ciggta linig lub zakresla
sie znakiem Z, w sposdb uniemozliwiajgcy dokonanie pdzniejszych wpiséw.

7. Poprawek w DPP dokonuje sie czytelnie poprzez zamkniecie w nawiasie btednego
wpisu i przekreslenie go w catosci dtugopisem lub atramentem koloru czerwonego.
Wopis prawidtowy umieszcza sie nad przekreslonym wraz ze wzmiankg ,,poprawione”.
W przypadku skreslenia, skreslony fragment wpisu lub caty wpis zamyka sie w nawiasie
i umieszcza sie wzmianke ,skreslone”. Kazda poprawka i skreslenie powinny zostaé
podpisane przez osobe dokonujgca poprawek albo skreslen.

8. Zapisany DPP organ wydajacy dokument oznacza jako ,nieaktualny” i zwraca

organizatorowi prac podwodnych.

Wymoédg: DPP w ktdrym sg prowadzone zapisy dokumentujgce szkolenie dotyczace prac
podwodnych realizowanych w trakcie kurséw musi by¢ zarejestrowany na firme, ktéra

uzyskata uznanie Dyrektora.

Nieprawidtowos¢:
Zapisy realizowanych prac podwodnych w ramach szkolenia znajdowaty sie w DPP innej

firmy, nie majacej uznania do prowadzenia szkolen.

Wymoég: Dziennik prac podwodnych prowadzi na biezgco kierownik prac podwodnych.

Nieprawidtowosc:
Zarejestrowane DPP uzywane byty do szkolenia i dokonywaty w nich wpisdw osoby nie

posiadajgce wymaganych uprawnien.

Wymag: DPP prowadzi sie wytgcznie w okresie wykonywania prac podwodnych, zapisujac

moment wykonania okreslonej czynnosci.

Nieprawidtowos¢:
Nurkowie wielokrotnie byli dopisywani po fakcie. Wpisy o zanurzeniu nurka asekuracyjnego

dokonywane byty po zakonczeniu nurkowania przez dang grupe szkoleniowa.

Nieprawidtowosé:
Zapisy w ,karcie pracy nurkéw” wykluczaty sie z ,opisem wykonywanych prac
podwodnych”. Zgodnie z wpisem zakoriczono prace podwodne, gdy nurkowie byli jeszcze

pod powierzchnig wody.
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Nieprawidtowosé:
Prace podwodne wykonywane w kolejnych dniach miesigca wpisywane byty w sposdb

niechronologiczny. Po danym dniu miesigca wpisy dotyczyty dnia poprzedzajacego.

Nieprawidtowosc:
Dostarczona dokumentacja filmowa przedstawiajgca zaliczenie przez kursantéw szkolenia
na kwalifikacje nurka przedstawiata wykonanie obowigzkowych ¢wiczen zaliczeniowych.

Zadne z tych éwiczen nie ma odzwierciedlenia w DPP.

Nieprawidtowosé:

Zapisy ,facznego czasu pobytu w warunkach zwiekszonego cisnienia” w ,karcie pracy
nurkdéw” nie odzwierciedlaty stanu faktycznego. Kursantom po pobycie pod powierzchnig
wody wpisano tgczny czas pobytu w warunkach podwyzszonego ci$nienia w wymiarze
dwukrotnie dtuzszym. Do czasu w sposéb nieuprawniony dodawano czas dekompresji (jest
on zawarty w czasie pomiedzy zanurzeniem a wynurzeniem). Instruktorowi po pobycie pod
powierzchnig wody wpisano taczny czas pobytu w warunkach podwyzszonego cisnienia w

wymiarze ponad czterokrotnie dtuzszym.

Wymoédg: wpisu dokonuje sie czytelnie, dtugopisem lub atramentem. Zabrania sie
wyskrobywania, wycierania, przerabiania wyrazow lub dopisywania ich do tekstu juz

wpisanego.

Nieprawidtowosc:
W DPP dokonywano niezgodnego z przepisami przerabiania wpisdw dotyczacych:

gtebokosci, tacznego czasu pobytu, godzin zanurzania i wynurzania oraz czasu dekompresji.

Wymoég: kierownik prac podwodnych jest zobowigzany prowadzi¢ DPP.

Nieprawidtowosé:
W DPP w karcie pracy nurkdw nie uzupetniano danych: zadania do wykonania, temperatury

wody, temperatury powietrza, przejrzystosci, charakteru dna i sktadu ekipy.

Nieprawidtowos¢:
DPP zawieraty niekompletne ,Opisy wykonywanych prac podwodnych”, w tym brak tresci

lub czaséw badz obu tych informacji.

Nieprawidtowos¢:
Prowadzono szczegdlnie niebezpieczne prace podwodne (spawanie i ciecie pod wodg) bez

wymaganej asekuracji.
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Ad 6 Dysponowanie baza prac podwodnych, wyposazong w sprzet nurkowy i urzadzenia

techniczne niezbedne do prowadzenia szkolenia.

Wyposazenie bazy prac podwodnych osrodka ma bezposrednie przetozenie na

bezpieczenstwo kursantéw. Dlatego sprzet zgtaszany przez osrodek w czasie uznawania musi:
- by¢ oznaczony numerycznie w sposéb umozliwiajacy jego identyfikacje;

- by¢ zalegalizowany;

- by¢ kompletny i sprawny technicznie;

- posiadac aktualne instrukcje uzytkowania w jezyku polskim.

Wymaog: Osrodek musi dysponowac bazg prac podwodnych, wyposazong w sprzet nurkowy

i urzadzenia techniczne niezbedne do prowadzenia szkolenia.

Nieprawidtowos¢:
Zaprezentowane w trakcie kontroli wyposazenie i sprzet nurkowy, w wybranych
asortymentach, w zakresie iloSciowym byt rozbiezny z ilosciami wskazywanymi we

whnioskach.

Ad 9 Zapewnienie zapisu zadan zaliczeniowych, opisanych w ramowych programach
szkolenia Nurka lli, 11, I Klasy, Nurka Saturowanego oraz Kierownika Prac Podwodnych Ili, I
i | Klasy, przy wykorzystaniu urzagdzenia do rejestracji obrazu i diwieku spod powierzchni
wody oraz z komory dekompresyjnej i hiperbarycznej pozwalajacego na rejestracje

i nagranie tych zadan na informatycznym nosniku danych.

Wymaég: zapis zadan zaliczeniowych odnosi sie do zadan podanych w rozporzgdzeniu, gdzie
podany jest sprzet w jakim kursanci powinni je wykonac¢ oraz minimalna gtebokos¢ na ktorej

wykonywane jest ¢wiczenie.

Nieprawidtowosé:

Zapisy filmowe / video zadan zaliczeniowych na ktérych nagrano kursantéw w sposéb
uniemozliwiajgcy identyfikacje osdb. Nie znana jest rowniez gtebokosé. Dlatego zadania
powinny by¢ potwierdzone wpisami do DPP. Nie dokonywano w DPP zapisow ww. zanurzen

pod powierzchnie wody.
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Dziatania Osrodka w trakcie procesu uznawania szkolen (od ztozenia wniosku do wydania

decyzji):

e brak ustosunkowania sie do ,,kart niezgodnosci” wykazanych w trakcie kontroli;

e wramach podejmowanych dziatan korygujgcych / pokontrolnych przedstawiono nowe
/ poprawione dokumenty z wsteczng datg;

e ztozone w ramach realizowanych czynnosci naprawczych procedury prac podwodnych,

nadal zawieraty btedy i nieprawidtowosci wykazane w ,,kartach niezgodnosci”;

® ztozone w ramach czynnosci naprawczych listy sprawdzajgce czynnosci do sprzetu
przewodowego nie zawieraty sprawdzenia zasilania gtdwnego czynnikiem
oddechowym i regulacji oporéw oddechowych;

e zfozone w ramach czynnosci naprawczych procedury dotyczace prac podwodnych na
duzych gtebokos$ciach oraz prac dtugotrwatych, nadal nie zawieraty minimum
wymaganego rozporzgdzeniem BHP przy wykonywaniu prac podwodnych;

e ztozone w ramach czynnosci naprawczych procedury w ktérych minimalne
wyposazenie bazy prac podwodnych w urzadzenia techniczne i sprzet nurkowy zostato

dla prac na srednich gtebokosciach okreslone niewtfasciwie.

Komisja pragnie zapewni¢, ze gotowa jest udzieli¢ Panstwu wszelkiej pomocy. W razie
potrzeby prosze kontaktowac sie z nami odnosnie konsultacji dotyczgcych: metodyki
szkolenia, procedur bezpieczenistwa, prowadzenia dokumentacji szkoleniowej oraz tworzenia
programow i metod szkolenia. Wszelkie niezbedne informacje dostepne sg na stronie internetowe;

Urzedu Morskiego w Gdyni pod adresem: https://www.umgdy.gov.pl/?page_id=34153.

PRZEWODNICZAGY _—

Wilipkér
/

)

Komisji Kwa}}‘u‘,t;;_:;(j\/irwr ale
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