Urzad Morski w Gdyni

Ogtoszenie 0 naborze nr 17180 z dnia 26 pazdziernika 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

06 ©
listopada w toku
2017

Dyrektor poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

specjalista

do spraw: eksploatacji infrastruktury budowlanej
w Wydziale Administracyjno-Gospodarczym

Gdynia Urzad Morski w Gdyni
ul. Chrzanowskiego 10
81-338 Gdynia

WARUNKI PRACY

Czynniki szczegdlnie utrudniajgce wykonywanie zadanh:

- zagrozenie korupcja,

- permanentna obstuga klientéw zewnetrznych

Czynniki szkodliwe dla zdrowia:

- praca przy monitorze ekranowym (komputer) pow. 4 godzin dziennie
Narzedzia i materiaty pracy:

- komputer

Infrastruktura - bariery architektoniczne:

- brak windy

- brak podjazdu

- schodotaz

- toaleta niedostosowana do potrzeb osdb niepetnosprawnych
- drzwi odpowiedniej szerokosci

- brak miejsc parkingowych dla oséb niepetnosprawnych

ZAKRES ZADAN

¢ zlecanie do wykonania remontéw i napraw, prowadzenie wpiséw do ksigzek budowlanych

¢ planowanie i rozliczanie zuzycia opatu w placéwkach terenowych oraz rozliczanie optat Srodowiskowych

e uczestnictwo w odbiorach robét budowlanych i remontowych wykonywanych w administrowanych obiektach

¢ dokonywanie kontroli eksploatacji budynkéw i pomieszczen z uwagi na sposéb ich uzytkowania i zgodnosci z
obowigzujgcymi przepisami oraz racjonalnosci gospodarki lokalowej w celu prawidtowosci ich wykorzystania

e prowadzenie korespondencji w sprawach zwigzanych z uzytkowaniem obiektéw budowlanych i
nieruchomosci

¢ zbieranie, gromadzenie i wstepna kwalifikacja potrzeb remontowych dla wszystkich komérek Urzedu w celu
przygotowania danych do planu robdt remontowych



» przygotowywanie specyfikacji istotnych warunkdw zaméwienia w zakresie merytorycznego opracowania
przedmiotu zamdwienia i warunkéw umowy dla realizacji zamoéwien publicznych zgodnie z ustawg prawo
zamoéwien publicznych

e opracowywanie danych do sprawdzen, planéw w zakresie wykonywanych zadah w celu dostarczenia
aktualnych i rzetelnych danych do sprawozdan i planéw

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztatcenie: wyzsze

e znajomos$¢ ustawy Prawo budowlane i aktéw powigzanych oraz Kodeksu postepowania administracyjnego

e znajomos¢ przepiséw prawa w zakresie udzielenia zaméwien publicznych i innych zwigzanych z realizacja
umoéw

e umiejetnos¢ obstugi komputera w zakresie aplikacji biurowych

e umiejetnos¢ pracy w zespole

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

e Korzystanie z petni praw publicznych

* Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

o Wyksztatcenie: wyzsze w obszarze: budownictwo, zarzgdzanie w gospodarce morskiej lub przedsiebiorstwie

¢ uprawnienia budowlane ograniczone w zakresie konstrukcyjno-budowlanym lub instalacje i sieci cieplne,
wentylacyjne, gazowe, wodociggowe i kanalizacyjne

¢ znajomos$¢ zasad obstugi elektronicznego obiegu dokumentéw

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

* Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosc - w przypadku kandydatek/kandydatéw,
zamierzajacych skorzystac z pierwszehstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

o Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

TERMINY | MIEJSCE SKtADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 06 listopada 2017 .
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
¢ Migjsce skfadania dokumentéw:

Urzad Morski w Gdyni

Kancelaria Ogdlna

ul. Chrzanowskiego 10

81-338 Gdynia

z dopiskiem: Nr ogtoszenia o naborze.............



INNE INFORMACJE:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

+ oferty niekompletne, w tym brak wtasnorecznie podpisanych listu motywacyjnego i wymaganych os$wiadczen
oraz ztozone po terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data stempla pocztowego),

» Urzad poinformuje osoby, ktére zakwalifikowaty sie do poszczegélnych etapdw naboru telefoniczne lub droga
elektroniczng, a brak kontaktu jest réwnoznaczny z niezakwalifikowaniem kandydata do dalszych etapdéw
naboru,

» aplikacje odrzucone zostang komisyjnie zniszczone,

* proponowane wynagrodzenie zasadnicze brutto 2 608,39 - 2 829,50 zt

+ do skfadania ofert zachecamy réwniez osoby niepetnosprawne, ktére spetniajg wymagania okreslone w
ogtoszeniu

dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr. tel. : 58 355 31 74/75 lub 58 355 34 90/95

Legenda

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

(‘j\, Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z
niepetnosprawnosciami, ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:
* zlozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajagcym niepetnosprawnos¢,
* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,
* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

j., ,,L Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac
w urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilne;.

Nabor otwarty dla cudzoziemcow

@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze o stanowisko mogg starac sie, poza polskimi obywatelami, réwniez
cudzoziemcy. Kandydaci muszg spetnia¢ nastepujgce warunki:
* sg obywatelami panstwa Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktérego obywatelom na podstawie uméw
miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na
terytorium Polski,
* ich znajomos¢ jezyka polskiego jest potwierdzona jednym z dokumentéw wskazanych w rozporzadzeniu w
sprawie rodzajéow dokumentéw potwierdzajgcych znajomos¢ jezyka polskiego przez osoby nieposiadajgce
obywatelstwa polskiego, ubiegajace sie o zatrudnienie w stuzbie cywilnej.



